附件1

武汉市社区应急服务站建设

考核验收表
 
 
 

考核单位：        区          街（乡镇）        社区

全市推进社区应急服务站建设工作领导小组办公室  制

考核验收情况汇总表

时间：    年   月   日

	社区名称
	
	创建类别
	示范站/标准站

	站长姓名
	
	职务
	
	联系电话
	

	常备应急人员（人）
	
	网格员（人）
	
	应急志愿者（人）
	

	考核总分：   分

（通过/未通过）
	配建情况
	（    ）分

	
	实地考察
	（    ）分

	
	业务考核
	（    ）分

	改

进

意

见
	

	考核组

成员

（签字）
	
	区应急管理局考核    负责人

（签字）
	
	社区

负责人

（签字）
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


站点配建情况

（70分）
	序号
	考评内容
	考评标准
	满分分值
	考核分数

	1
	人员配备    
	配备站长（由社区“两委”干部担任）、副站长各1名；示范站还应由街道选派1名业务指导员。未按要求配齐的，此项不得分。
	5
	

	
	
	配备6名（标准站3名）及以上常备应急人员。未按要求配齐的，此项不得分。
	5
	

	
	
	根据人数要求成立应急志愿者队伍，按照处置类型组建若干应急处置小组，并填报应急志愿者登记表。队伍人数未达标的，此项不得分。
	5
	

	
	
	将社区民兵纳入应急志愿队伍，发挥应急尖兵作用，按要求参加社区应急工作。
	2
	

	2
	值班备勤  
	示范站：设置值班备勤室，配备办公桌椅、电脑、电话及床铺等；标准站：在便民服务大厅或其他位置设置值班值守台位，配备电脑、电话等。
	3
	

	
	
	示范站：2人一班，24小时在岗值班备勤；标准站：专人日常值班，24小时响应备勤。通过暗访或电话抽查发现无人在岗的，此项不得分。
	8
	

	3
	物资配备
	按照《社区应急服务站装备配备标准》配备装备器材。必备装备缺1项扣1分，扣完为止。
	12
	

	
	
	设有社区应急物资储备点，规范摆设各类物资装备。
	2
	

	
	
	列出装备清单，做好日常管理登记和维护。
	2
	

	4
	紧急疏散区
	充分利用公园、广场、学校、人防工程、体育馆等公共服务设施，设立社区紧急疏散区；明确疏散区域、可容纳人数等信息。
	4
	

	
	
	在相关居民楼栋张贴紧急疏散区路径示意图；疏散通道关键路口设置了指引牌。
	2
	

	5
	应急车辆  停放专区
	在社区应急服务站周边便于出勤位置，设置“应急车辆停放专区”，并规范划线，禁止其他车辆占用或堵塞。
	2
	

	6
	应急志愿者之家
	为辖区应急志愿者提供活动场所，并积极组织相关活动。
	2
	

	7
	联动中心
	配备可实现与市区应急指挥系统、区消防大队指挥调度室等协同联动的指挥终端或物联网远程监控平台，有条件的可配备液晶显示屏幕。
	4
	

	8
	处置能力
	现场设置处置科目，对常备应急人员应急处置能力开展实地考核。
	8
	

	9
	制度建设
	建立健全社区应急服务站值班备勤、装备管理、隐患排查、培训演练等各项规章制度。
	4
	

	合计
	70
	


注：标准站建设标准中因不涉及“应急车辆停放专区”“应急志愿者之家”“联动中心”等，相关项目按满分记。

日常风险防范

（24分）

	序号
	考评内容
	考评标准
	满分分值
	考核分数

	1
	安全隐患     排查治理


	推进安全风险网格化管理，网格员定期开展安全巡查，及时上报风险隐患，建立网格安全生产信息台账。
	4
	

	
	
	列出社区内潜在的自然灾害、安全生产等方面的隐患清单，及时制定防范措施并协调有关单位开展治理。
	2
	

	
	
	列出社区老年人、长期卧床病患者和残障人员等脆弱人群清单，确定专人定期向脆弱人群宣传社区灾害隐患及防范措施。
	2
	

	2
	灾害预警及发布
	网格员定期在居民群中转发“武汉市应急管理局”微信公众号“应急知识进社区”发布的相关内容，重要预警信息应第一时间转发提醒。
	4
	

	3
	应急预案     
	针对社区面临的各类灾害风险制定综合应急预案。
	1
	

	
	
	明确协调指挥、预警预报、隐患排查、转移安置、物资保障、信息报告、医疗救护等小组分工。
	1
	

	
	
	明确预警信息发布方式和渠道，便于居民接收。
	1
	

	
	
	明确紧急疏散场所分布和安全疏散路径。
	1
	

	
	
	明确预案启动标准，便于社区居民掌握。
	1
	

	
	
	督导辖区内物业小区及生产经营单位组织制定并实施应急预案，并及时更新。
	1
	

	3
	应急演练
	根据预案，每半年至少组织一次社区应急演练；常态化开展应急疏散演练。
	2
	

	
	
	演练吸纳社区居民、社区内企事业单位、社会组织和志愿者等广泛参与。
	1
	

	4
	应急培训   
	有应急知识宣传培训场所，制定全年培训计划。
	1
	

	
	
	组织社区工作者、应急服务站常备人员以及应急志愿者参加应急处置技能培训。
	1
	

	
	
	不定期组织辖区居民开展应急知识培训，包括应对地震、洪涝、强对流天气、地质灾害、火灾等不同灾害的逃生避险和自救互救等。
	1
	

	合计
	24
	


业务应知应会

（6分）
	序号
	姓  名
	对象类别
	得分

	1
	
	站  长
	

	2
	
	副站长
	

	3
	
	网格员
	

	4
	
	网格员
	

	总分（4人总得分/2）
	


对象：站长、副站长（3分，每个问题计1分）

1.社区应急服务站具体承担哪些职能？

答：一是风险隐患排查治理，推进安全风险网格化管理，及时发现和上报居民家庭楼栋和“十小场所”存在的一般安全隐患问题，并协助有关部门开展安全隐患治理；二是突发事件先期处置，在专业救援队伍赶到之前，组织开展先期处置、抢救伤员、疏散群众、控制事态等力所能及的处置工作；三是应急队伍能力提升，建大建强社区应急志愿者队伍，培养一批具有专业能力的应急救援员，定期开展各类应急演练；四是应急知识宣传培训，普及与居民生产生活息息相关的风险防范、隐患排查、自救互救等一般性安全应急知识。

2.社区主要存在哪些风险隐患？制定了哪些应对措施？

3.社区应急志愿者有多少人？按专业分为哪些应急小组？

对象：网格员（3分，每个问题计1分）

1.网格内存在哪些风险点？有多少户脆弱人群？

2.日常巡查中发现安全隐患如何上报和处置？（主要调查安全风险网格化管理推进情况）

3.若网格内发生灾害事故，如何上报？具体需要了解哪些要素？

答：若发生火灾、触电、高空坠落、电梯事故、食物中毒、中毒窒息、交通事故、自然灾害、群体事件等，应第一时间上报社区应急服务站站长和社区负责人，并进一步了解事故时间、地点、信息来源、事件起因和性质、基本过程、已造成的后果（伤亡人数、财产损失等）、影响范围等，动态上报相关信息。


